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Allegato F al numero 2788 di raccoita
—~ STATUTO DELLA SOCIETA' PER AZIONI ...

— "AEROPORTO DI VILLANOVA D'ALBENGA S.P.A.
TITOLO I
COSTITUZIONE DELLA SQOCIETA'
Art. 1
----------------------------------- COSTITUZIONE E DENOMINAZIONE

E' costituita una societd per azioni con la denominazione sociale: .

— "Aeroporto di Villanova d'Albenga S.p. A" '
La soc1eta potra essere indicata anche con la sola denominazione| =
abbreviata "A.V.A. 8.p.A." o
La denominazione potra essere scntta in lettere maiuscole o0 minu- -
scolo, con o senza interpunzione.

OGGETTC SOCIALE
La societd ha lo scopo di gestire l'Aeroporto di Villanova d'Albenga e
di promuovere lo sviluppe dello stesso attraverso:
a. 1l coordinamento di tutte le attivita direttamente o indirettamente
connesse al servizio acronautico;
b. l'effettuazione di studi di mercato volti ad accertare le potenziali-
ta connesse al servizio aeronautico; ——-
c. la commercializzazione rispetto al mercato; e

d. la realizzazione, diretta o indiretta, la gestione, diretta o indiretta,
di infrastrutture a servizio, diretto o indiretto, del traffico aeronau-
tico di ogni tipologia;
e. la riqualificazione e la gestione, diretta o in affidamento a terzi,
dei servizi di erogazione carburante, hangar, handling, bar, tabac-
chi, ristorante, free-shop, officina, assistenza a terra, nonché di
ogni altro servizio complementare e/o0 sussidiario all'attivita aero-
nautica, realizzando o facendo realizzare le infrastrutture necessa-
rie;
f. la gestione, diretta o in affidamento a terzi, di servizi di residence
e di parcheggio;
g. la gestione della aerostdzione e del beni inerenti l'attivita aerc-
nautica ed cggetto di specifica concessione alla societd;
h. la riqualificazione dellintero hinterland aercportuale, in un con-
testo di supporto allo sviluppo delle attivita e delle iniziative proprie
del ponente ligure:

-[i. la gestlone indiretta, per il tramite di vettori, delle aftivita di ser-

vizio di linea aerea per tratte nazionall ed estere, con l'eventuale as-
sunzione, in tutto o in parte, del relativo rischio commerciale; -
i. lIa concessione o la sub-concessione, fatte salve le autorizzazioni
di legge, di aree, e/o di aree con servizi ad operatori di servizi con-
nessi all'attivita aeronautica, logistica e del trasporti (tra cui, ad
esempio, uffiei doganali, di spedizione, di pronto Intervento e antin-
cendio, Vigili del Fuoco, protezione civile, soggetti regolatori o con-
trollori del traffico aereo, postazioni delle forze dell'ordine per il con-
trollo della sicurezza e il controllo doganale, fornitori di servizi di
security, fornitori di servizi di safety, aziende operanti nel settore

aeronautice, uffici commerciali mercl ¢ passeggerl, uffici per linee




agree).
La societd pud compiere tutte le attivitd direttamente o indiretta-
mente connesse a guanto indicato e pud compiere ogni azione mo-
biliare e immobiliare, emettere obbligazioni, richicdere, assumere, e
sub-concedere concessioni, assumere aree in proprieta e procedere
alle relative cessionl, concessioni o locazioni, assumere Interes-
senze e partecipazioni in Societa, Enti, GEIE, Consorzi, Associaziond
Temporanee di Imprese aventi oggetto analogo, connesso o comple-
mentare al proprio. e
Le partecipazioni non potranno comungue superare il limite massi-
mo del 51% del capitale sociale delle partecipate a meno che non si
tratti del momento della loro costituzione e sia gia stata program-
mata e venga avviata per la loro operativita la cessione ad evidenza
pubblica delle relative azioni a privati fornitori di servizi. -
La Societd potra acquistare beni in leasing ed effettuare ognl altra
operazione comumerciale, industriale e finanziaria ritenuta utile per
il conseguimento dell'oggetto sociale.
Al fini del conseguimento dell'oggetto soclale, con riferimento al-
l'oggette dell'aeroporto, in ottemperanza alle prescrizioni previste
dalla Direttiva del Ministro dei Trasporti di concerto con il Ministro
dell'Economia e Finanze del 12 settembre 2007, n. 135 T, la societd)
elabora e presenta allEnac un programma di intervento, compren-
sivo del piano degli investimenti e del piano economico finanziario,
elaborati secondo i principi di prudenza con riferimento aghi schemi
di cul alla circelare ministeriale n. 12479/AC del 20 ottobre 1999,
assumendo, a tal fine, espresso impegno a sostenere l'attuazione
degh investimenti previsti nel piano degli interventi.
Art. 3

SEDE SOCIALE E DOMICILIO
La societa ha sede legale nel Comune di Villanova D'Albenga. ——eene
L'organo amministrative della societd potira stabilire e sopprimere
filiali, succursali, agenzie, dipendenze, rappresentanze e recapiti,
nonché unita locali comunque denominate in Italia ed all'estero. ——
La decisione di istituire, sopprimere o modificare sedi secondarie inj
Italia e all'estero compete all'assemblea straordinaria dei soci. -

Il domicilio dei soci per tutti i rapporti con la societa si intende &
tutti gli effetti quello risultante dal libro soci; & onere del socio co-
municare il cambiamento del proprio domicilio.
In mancanza di indicazione del domicilio nel libro socl si fa riferi-
mento alla residenza anagrafica tranne che per le persone giuridi-
che iscritte presso la CCIAA per le quali si fa riferimento alle risul-
tanze del registro delle imprese.
Nelle indicazioni del deomicilio sul libro soci fanno parte anche gli
indirizzi fax e di posta elettromnica al quali la Societa invia a norma
del presente Statuto le comunicazioni per le quali siano previste tali
moedalita, E' onere del socio comunicare eventuali variazioni del do-
micilio ivi comprese le variazioni dei numeri di telefax e posta elet-
tronica alla Societa. ..

Art. 4
DURATA DELLA SOCIETA




Ta durata della societa ¢ fissata fino al 31 dicembre 2050 ¢ potra
essere prorogata una o pitt volte per deliberazione dell'assemnblea)
straordinaria. ...

TITOLO II

Art. B
- CAPITALE - AZIONI ..
1l capitale sociale & di Euro 240.363,94 (duecentoquarantamilatre-
centosessantatre virgola novantaquattro). —
La partecipazione sociale & rappresentata da un totale di da un to-
tale di 435.990.886.214 (quattrocentotrentacinquemiliardinove-
centonovantamilionicttocentoottantaselmiladuecentoquattordici)
azioni, tutte senza indicazione del valore nominale.
Tutte le azioni hanno parita di diritti, sone nominative e indivisibili.
In caso di comproprieta i diritti dei comproprietari devono essere
esercitati da un rappresentante comune,
Ogni azione da diritto ad un voto,
Il capitale potra essere aumentato, una o pitt volte, anche mediante
conferimenti in natura ed altresi, con l'emissione di azioni privile-
giate o aventi diritti diversi dalle ordinarie nei limiti di legge. ————
Addivenendosi ad aumenti di capitale, le azionl di qualsiasi tipo di
nuova emissione, dovranno essere offerte in opzione agli azionisti,
fatta eccezione per i casi consentiti dalla legge, in proporzione al-
I'entita della partecipazione da ciascuno possedute e con le modali-
ta ed i termini di cut alle norme del codice civile.
La societd potra emettere certificati provvisori firmati da almeno
due amministratori tra i quali il Presidente.
La qualita di azionisti, nei rapporti con la Societad, viene acquisita,
unicamente attraverso liscrizione nell'apposito libro socl, s
In caso di collocamento del capitale sul mercato, l'assemblea straor-
dinaria determinera la quota delle azioni da destinare all'azionariato
diffuso. --
II superamento dei Hmiti previsti dall'art. 116 del D.gs 58/1998,
cosi come coordinato dalle direttive dell'Ente di Sorveglianza (at-
tualmente la Consob), determinera automaticamente l'assoggetta-
mento a tutte le disposizioni di legge previste per le societa che fan-
no ricorso al mercato di rischio.
Art. 6
S0CI - TRASFERIMENTO DI AZIONI - S
Possono essere soci della Societa Enti Pubblici terntonali £ Nnoern ter—
ritoriali, enti pubblici economici, societd a capitale pubblico mag-
gioritario o minoritario, organismi di diritto pubblico, istituti di cre-
dito, societa finanziarie, associazioni di categoria e sindacali, impre-
se private in qualsiasi forma costituite, Fondazioni bancarie. .« v
[ rapporti tra Enti pubblici & soggetti privati dovranno constare da
appositi accordi atti ad assicurare il corretto svolgimento del servi-
zio e la permanente verifica dell'assetto socletario all'interesse pub-
blico nella gestione del servizio. Tali accordi dovranno essere inviati
preliminarmente per l'approvazione al Ministero delle Infrastrutture

e dei Trasport.




Ta scelta del socio privato di maggioranza deve essere effettuata
sulla base di procedure ad evidenza pubblica secondo il disposto
del D.P.R. 16 settembre 1996 n. 533 nonché delle successive norme
in materia di servizi pubblici applicabili nonché delle norme in ma-
teria di partenariato pubblico privato indicate dalla normativa co-
munitaria ¢ nazionale. La perdita della posizione di maggioranza del
socio pubblico dovrd avvenire secondo le procedure di cui ail'art, 2
del D.M. 12 novembre 1997 n. 521.
Lingresso di enti locali o societd a maggioranza pubblica nel capi-
tale della societd avviene mediante un corrispondente aumento di
capitale sociale espressamente destinato all'ingresso del nuovo so-
cio pubblico. _— ——
Con l'eccezione i quanto previsto dal presente statuto 11 socio che
intende alienare le proprie azioni ¢ cedere il diritto di opzione o il
diritto di prelazione inerenti un aumento di capitale dovra darne co-
municazione per lettera raccomandata al Consiglio di Amministra-
zione indicando l'acquirente e le condizioni di acquisto. «—mme

E' riservato a tutti i soci il diritto di prelazione in caso d1 cessione
delle azioni, di costituzione di diritti reali sulle stesse, di diritti di
opzione o prelazione derivanti da aumenti di capitale, o anche la co-
stituzione di ogni diritto idoneo a determinare la perdita del diritto
di vato del soggetto che la detiene.
E' libero, fatto salvo il gradimento espresso seconde le modalita di
cui al presente articolo, il trasferirnento delle azioni tra societa con-
trollate e/o collegate appartenenti allo stesso gruppo, — e
Entro quindici giorni dal momento in cui il Cosiglio di Ammlmstra-
zione ha ricevuto la comunicazione del socio, i Consiglio ne da co-
municazione agli altri soci. In difetto, la comunicazione ai destina-
tari si ritiene comungue come validamente fatta dal socio offerente
decorsi 45 (quarantacingue) giorni dal momento in cul i Consiglio
di Amministrazione abbia ricevuto la comunicazione via raccoman-
data, e
Entro trenta giorni da quello in cui l'offerta & pervenuta alla cono-
scenza degli altri soci sulla base della comunicazione del Consiglio
di Amministrazione, tali altri soci potranno esercitare il diritto di
prelazione sulle azioni oggetto di trasferimento mediante comumni-
cazione via raccomandata o telefax alla Societa. - -
Il socio che intende esercitare la prelazione dovra indlcare nella co-
municazione il numero di azioni che intende acquisire. 1l socio pud
esercitare il diritto per tutte le azioni, ovvero per un numero infe-
riore ovvero dichiararsi disponibile ed acquisire le azioni non ac-
quisite da altri soci in prelazione. Lo stesso criterio di ripartizione
per l'esercizio del diritto di prelazione sulle azioni non opzionate in
caso di aumento di capitale, vale per la ripartizione delle azioni tra {
soci che facciano richiesta delle azionl sulle quali gli altri socl che
ne avevano diritto non abbiano esercitato il diritto di prelazione. -
In ognl caso, a meno di diversa indicazione del cedente, l'offerta de-
ve essere complessivamente accettata per tutte le azioni offerte in
vendita e non solo per una parte delle stesse.

Decorso il termine senza che ne siano pervenute richieste di prela-




zione al Consiglio di Amministrazione, ovvero pervenendo una pre-
lazione solo parziale sulle azioni offerte in vendita, il socio ha diritto
di procedere al trasferimento del diritto alle condizioni tutte indi-
cate nella comunicazione preliminarmente effettuata al Consiglio di
Amministrazione stesso. Tale trasferimento deve avvenire entro e
non oltre trenta giornd dalla comunicazione del Consiglio di Ammmi-
nistrazione di mancato esercizio totalitario del diritto di prelazione
da parte degli altri soci. Tale comunicazione del Consiglio di Amimi-
nistrazione cosi come quella dell’'avvenuto esercizio da parte degli
altrl soci del diritto di prelazione, deve avvenire al socio cedente en-
tro € non oltre 15 (quindici) giorni alla scadenza del termine per l'e-
sercizio della prelazione. -
Nel caso in cui 1 socl esercitino il diritto di prelazione, le azioni sono
loro trasferite nei quarantacinque giorni successivi alla comunica-
zione al socio cedente dellavvenuta prelazione da parte del Consi-
glio di Amministrazione,
L'alienazione a terzi diversi dai soci gia presenti all'interno della so-
cietd & subordinata, oltreché al diritto di prelazione, al gradimento
della Societa, che potra essere negato allorche il nuovo socio non
abbia caratteristiche o qualita economico-finanziarie tali da con-
sentire lo sviluppo della societa. La relativa valutazione sara rimes-
sa al Consiglio di Amministrazione e, in caso di esito negativo della
valutazione, tale negativo esito dovra essere oggetto di deliberazione
sul gradimento da parte dell'Assemblea dei soci assunta con deli-
berazione presa a maggioranza dei presenti in sede crdinaria con
\Assemblea da convocarsi entro trenta giorni dalla valutazione ne-
gativa del Consiglio di Amministrazione sul gradimento,
Il socio al quale sia negata la possibilita di cedere le azioni al nuovo
azionista ha diritto rispettivamente, ed a propria scelta, a che gli al-
tri soci della societa procedano all'acquisto complessivo delle azioni
che intende cedere, ovvero nel caso in cui gli altri soci non intenda-
no esercitare l'acquisto delle azioni oggetto della cessione, al reces-
s0.
Tutti 1 trasferimenti effettuati in violazione del presente articolo so-
no privi di effetto nei confronti della Societa e pertanto non potran-
no essere annotati sul libro socl.
Il trasferimento ha effetto nei confronti della societa dal momento
della sua iscrizione nel libro dei soci.
- Art, 7
FINANZIAMENTO DEI SOCI
La societa potrd acquisire dal soci inanziamenti a titolo onercso o
gratuiti con o senza obbligo di rimborso nel rispetto delle normative
vigenti e con particolare riferimento alle disposizioni dell'autorita di
vigilanza per le operazioni che non costituiscono raccolta del ri-
sparmio tra il pubblico.

OBBLIGAZIONI ...
La Socleta pud emettere obbligazioni ordinarie e convertibill in a-
zioni nel limiti e con le modalita previste dalla Legge. ——oer oo
TITOLOC III




ASSEMBLEA DEI SOCI
Art. 9 ..
ASSEMBLEA
L'assemblea rappresenta l'universalita degli azionisti ¢ le sue deli-
berazioni, prese in conformita della legge e del presente statuto, ob-
bligano tutti gli azionisti.

. 190
- MODALITA' DI CONVOCAZIONE
LAssemblea & convocata nella sede sociale ¢ in altro luogo purche
in Italia.
Al sensi del terzo comma dell'art. 2366 del Codice Civile, I'Assem-
blea viene convocata con avviso spedito a mezzo raccomandata con-
fermata da fax e/0 posta elettronica almenc 15 {quindici) giorni pri-
ma o, se spedito successivamente, ricevuto almeno 8 {(otto) glorni
prima di quello fissate per l'adunanza con qualsiasi mezzo idoneo
e/o sistema di comunicazione che consenta un riscontro dell'avve-
nuta spedizione e del relativo ricevimento, compresi fax e postal
elettronica.,
L'avviso deve esscre fatto pervenire comunque agli aventi diritto al
loro domicilio risultante dal libro soci.
Nell'avviso di convocazione devono essere indicati il luogo, il giorno,
l'ora dell'adunanza e l'elenco delle materie da trattare; nello stesso
avviso pud essere prevista una ulterlore data di seconda convoca-
zione.
Anche in mancanza di una formale convocazione, l'assemblea si re-
puta regolarmente costituita quando & rappresentato l'intero capl-
tale sociale e partecipa all'assemblea la maggioranza dei compo-
nenti l'organc amministrativo e dei componenti l'organo di controllo
(art. 2366 codice civile). Tuttavia, in tale ipotesi, ciascuno dei par-
tecipanti pud opporsi alla discussione ed alla votazione degli argo-~
menti relativamente ai quali non si ritenga sufficientemente infor-
MAL0. e
Dovra comunque essere fornita ai componenti degli organi ammi-
nistrativi ¢ di controllo non presenti tempestiva comunicazione del-
le deliberazionl assunte.

INTERVENTO IN ASSEMBLEA -
Per l'intervento in assemblea valgono le norme di legge. Ogni azio-
nista pud farsi rappresentare da un mandatario socio 0 non socio
nei Hmiti di legge, mediante delega scritta. La stessa persona non -
pud rappresentare pit di dieci soci, -
In particolare, gli enti e le societa legalmente costituite possono far-
si rappresentare, oltre che da coloro che ne hanno la rappresen-
tanza legale da un procuratore munito di delega scritta, risultante
anche da semplice documento firmato dai legall rappresentanti. -
La verifica della regolarita della delega e del diritto dei presenti 4
partecipare all'Assemblea spetta al presidente dell' Assemblea stes-
sa.

Art. 12 ...
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, - FUNZIONAMENTO DELL'ASSEMBLEA .-




1'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione o in caso di impedimento dal Vice Presidente ¢, comun-
gue, dal Consigliere piti anziano.
Il Presidente dell'Assemblea ¢ assistito dal Segretario designato ad
hoc anche tra persone esiranee all'Assemblea.
Le deliberazioni assembleari sono faite constare dal verbale sotto-
scritto dal Presidente e dal Segretario. — e

_______ Art. 13
. ASSEMBLEA ORDINARIA
L'assemblea deve essere convocata dall'organo amministrativo al-
mene una volta all'anno, entro 120 (centoventi) giorni, dalla chiu-
sura dell'esercizio sociale oppure entro 180 {centoottanta) giormi,
qualera la societa sla tenuta alla redazione del bilancio consolidato
e qualora lo richiedano particolari esigenze relative alla struttural
ed all'oggetto della societa.
Per la regolare costituzione dell'Assemblea Ordinaria e per la validi-
ta delle deliberazioni della stessa valgono sia in prima sia in secon-
da convocazione le norme di legge.
L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convoca-
zione con la presenza di un numero di soci che rappresenti almeno
la meta del capitale sociale e delibera a maggioranza assoluta,
In seconda convocazione I'Assemblea ordinaria é validamente costi-
tuita e delibera qualunque sia il capitale sociale intervenuto all'As-
semblea stessa.

-Art. 14
ASSEMBLEA STRAORDINARIA
L'Assemblea straordinaria, tanto in prima che in seconda convoca-
zione & regolarmente costituita e delibera validamente con la pre-
senza e il voto favorevole di tanti soci che rappresentino pitl della
meta della partecipazione al capitale sociale. 11 quorum costitutivo e
deliberativo ¢ elevato ai due terzi della partecipazione al capitale so-
ciale per le deliberazioni concernenti: .
la deliberazione di cessione ad un partner privato della maggioran-
za delle azioni della societa a seguito di procedura ad evidenza pub-
blica;
le modificazioni statutarie.
E' fatta salva la disposizione inderogabile di cul all'art. 2369, 4°
comma. del codice civile, -

- TETOLO IV
............................... - AMMINISTRAZIONE DELLA SOQCIETA'
Art. 15
e STRUTTURA DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO .
La societd & amministrata da un Consiglio di Amrmministrazione com-
posto da un minimo di 3 (tre} fino ad un massimo di 5 (cingue)
membri, compreso il Presidente, nominati dall'Assemblea ordinarial
dei soci nel rispetto delle disposizioni dell'art. 1 comma 728 della]
Legge 27 dicembre 2006 n.296,
L'Assemblea all'atto della nomina stabilisce (entro 1 limiti suddetti e
fino a diversa deliberazione) il numero dei componenti il Consiglio
di Amrninistrazione , indicando, altresi, il Presidente e il Vice Presi-




dente.

Ove ¢id non avvenga la nomina del Preeudente e del Vice Presidente
spetta al Consiglio di Amministrazione nella sua prima seduta.
L'Assemblea ordinaria, all'atto della nomina, stabilisce la durata)
della carica del Consiglio di Amministrazione, la quale non pud es-
sere superlore a tre esercizi e scade alla data dell'Assemblea convo-
cata per l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio dellal
carica dei consiglieri.
Gli Armministratori sono rieleggibili,
Sard automaticamente dichiarato decaduto dal Consiglio di Ammi-
nistrazione, il consigliere di Amministrazione che non intervenga
alle sedute per tre volte consecutive senza giustificato motivo. -
----- Art. 16
COMPENSI
L'assemblea determina la remunerazione complessiva spettante agli:
amministratori rivestiti di particolari cariche nel rispetto delle previ-
sioni di cul all’'art. 1 commi 718, 725,726,727,728 ¢ 734 della Legge
27 dicembre 2006 n. 296. Agli amministratorl spetta il rimborso
delle spese sostenute per conto e a causa della societa nell'esercizio
delle loro funzioni nei limiti indicati dalla legge.
Art. 17
- - ADUNANZE E CONVOCAZIONI — oo
Il Con51gho d1 Amnmnstrazmne & convocato e presieduto dal Presi-
dente, o in case di suo impedimento, dal Vice-Presidente, e si radu-
na nella sede della sccietd o in aftro luogo indicato nell'avviso di
convocazione purché in Italia, tutte le volte che il Presidente lo giu-
dichi necessario o quando ne faccia richiesta scritta almenoe un ter-
zo del suol componenti, —
La convocazione & fatta almeno 5 (cinque) giorni prima di quello
della riunione, con lettera da spedire, alternativamente, mediante
raccomandata con avviso di ricevimento, fax o telegramma o posta
elettronica. Nei casi di urgenza la convocazione pud essere fatta con
lettera da spedive mediante fax, telegramma, o posta elettronica con
preavviso di almeno 24 (ventiquattro) ore.
La convocazione deve essere inviata unitamente all'ordine del gior-
no a tutti 1 componenti il Consiglio ed ai Sindaci Effettivi. -

Il Consiglio di Amministrazione provvede nella prima seduta dalla
sua nomina da prte dell'Assemblea dei soci, a nominare un Segre-
tario scelto, di preferenza, tra i dirigenti o funzionari degli azionisti.
.............. Art. 18

DELIBERAZIONI

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione &
richiesta la presenza effettiva della maggioranza dei suoi compo-
nenti in carica; le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta
dei voti del presenti ¢ in caso di paritd di voti prevale quello di chi
presiede la riunione,

Delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione viene fatto con-
stare da un verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario. .-
Art, 19 e

POTERI




Una volta definite le linee generali di indirizzo da parte dell'Assem-
blea dei Soci, al Consiglio di Amministrazione spettani i putt ampi
poteri per la gestione degli affari sociall ed in genere per l'attuazione
dell'oggetto sociale, con facolta di compiere tutti gli atti che ritenga
opportuni, senza alcuna distinzlone ¢/0 eccezlone di sorta, né lini-
tazione per att di cosiddetta amministrazione ordinaria e/o straor-
dinaria, salvo quanto la legge e lo statuto inderogabilmente riservi-
no in mode tassativo aJ.Ia esclusiva competenza dell'Assemblea dei
Socl. -

I1 Consiglio di Amministrazione dovra ottenere preventlvamente per
i seguenti atti 'autorizzazione dell'Assemblea dei soci riunita in se-
duta ordinariar e
- acquisto o alienazioni di beni immobili; -
- operazioni di mutuo o finanziamento assistiti da garanzie reall per
importi superiori ai 500,000 Euro; —-
- rilascio di fideiussioni, avalli ¢ garanzie a beneficio di terzi; ———
- nomina di direttori generali ed approvazione della pianta organica
per la parte inerente lindividuazione delle posizioni direttive che
prevedano l'esercizio di particolari poteri allinterno ed all'esterno
della Societa; la nomina dei singoli soggetti che andranno a ricopri-
re tali posizioni spetta al Consiglio di Amministrazione; ..

- indizione di procedure ad evidenza pubblica per la ricerca di part—
ner Privati; o
- stipula di contratti con vettori aerei con rischio commerciale to-
talmente o parzialmente a carico della Societa
- affidamento in sub-concessione a terzi di aree vaste del sedime
acroportuale in concessione dal Ministero delle Infrastrutture e Tra-
sporti,
Il Consiglio di Amministrazione potrd nominare uno o pift ammini-
stratori delegati determinandone i poteri ed il compenso, all'interno
del compenso indicatoe dall' Assemblea.
La carica di Amministratore Delegato pud essere attribuita anche al
Presidente o al Vice Presidente.
Il Consiglio di Amministrazione potra nominare, nei limiti di Statu-
to, direttori o procuratori della Societa per singoli negozi o categorie
di negozi, anche tra i non amministratori,
11 Consiglio di Amministrazione pud, nei limitl di legge, delegare
proprie attribuzioni ad un Comitato Esecutive, composto da alcuni
dei suoi componenti, determinando contenuto, limiti ed eventuali
modalitd di esercizio della delega, noncheé l'eventuale compenso nel-
I'ambito di quanto indicato dall'Assemblea dei Soci.
Valgono per le adunanze e le deliberazioni del Comitato Esecutivo le
norme dettate per il Consiglio di Amministrazione.
La carica di Amministratore Delegato e quella di Presidente del Co-
mitato Esecutivo sono cumulabili con quelle di Presidente e di Vice
Presidente del Consiglio di Amministrazione,
-Art, 20

— — RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' e

La rappresentanza della Societa compete al Presidente del Consiglio
di Amministrazione. la rappresentanza inoltre, spetta agli Ammi-




nistratori Delegati, se nominati, in via tra loro disglunta, per l'ese-
cuzione delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione ¢ del
Comitato Esecutivo, ove costituito, noncheé per l'esercizio dei poteri
loro conferitl e in giudizio.
Il Vice Presidente sostituisce il Presidente In caso di sua assenza o
impedimento e la sua firma costituisce prova dell'assenza o impedi-
mento del Presidente,

Art. 21
- PERSONALE
La Societd per le proprie funzioni potra avvalersi di personale di-
pendente proprio /o0 di personale messo a disposizione, secondo le
norme di legge, dai soci, compatibilmente con le esigenze istituzio-
nali dei soci stessi e con le norme dei rispettivi ordinamenti. La So-
cieta potra anche avvalersi di prestaziond di terzi.

......... TITOLO V
CONTROLLO CONTABILE
_____ Art. 22

- COLLEGIO SINDACALE E CONTROLLO CONTABILE .
Il collegio Sindacale vigila sull osservanza della legge e dello Statu-
to, sul rispetto del principi di corretta amministrazione ed in parti-
colare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo amministrativo e
contabile, adottato dalla societa e sul suo concreto funzionamento.
Il Collegio Sindacale, qualora la Societd non sia tenuta alla redazio-
ne del bilancio consolidato, esercita altresi il controllo contabile. —.
L'Assemblea elegge il Collegio Sindacale, costituito da tre Sindaci
Effettivi e da due Supplenti.
I Sindaci devono essere iscritti nel Registro dei Revisori Contabili, —
E' riservata al Ministero delle Infrastrutture ¢ Trasporti ¢ al Mini-
stero dellEconomia e delle Finanze la nomina di un Sindaco per
clascun dicastero. Tali sindaci, ad eccezione di quanto previsto al-
l'art. 2399 Codice Clvile, sono revocabili esclusivamente dal Mini-
stera che 1i ha nominati.
Presidente del Collegio Sindacale & il Sindaco nominato dal Mini-
stero dell Economia e delle Finanze, — e s
L'Assemblea determina il compenso per lintera durata in carico del
Collegio Sindacale.
Per tutta la durata del loro incarico 1 Sindaci debbono possedere i
requisiti di cud all'articolo 2399 del Codice Civile; la perdita di tali
requisiti determina l'immmediata decadenza del Sindaco e la sua so-
stituzione con il Sindaco Supplente pit anziano di eta. -
[ Sindaci durano in carica per tre esereizi; pertanto scadono alla da~
ta dell'Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo
al terzo esercizio della loro carica.
La cessazione dei Sindaci per naturale scadenza del termine ha ef-
fetto dal momento in cul il Collegio & stato ricostituito nella sua in-
tegralita,
I componenti del Collegio Sindacale sono rieleggibili.
Il Collegio Sindacale si riunisce almeno una volta ogni 90 (novanta)
giorni. Esso e regolarmente costituito con la presenza della maggio-
ranza dei Sindaci e delibera con il voto favorevole della maggioran-




za assoluta del presenti (articolo 2404, comma 4 del Codice Civile).
Art. 23
IL. REVISORE CONTABILE
Se nominato ai sensi di legge, e comunque ove debba essere redatto
il bilancio consolidato, il Revisore o la Socleta incaricata del con-
trollo contabile (anche mediante scambi di informazioni con il Col-
legio Sindacale):
a) verifica nel corso dell'esercizio sociale (con periodicita di almeno
90 - novanta - giorni) la regolare tenuta della contabilita e la cor-
retta rilevazione, nelle scritture contabill, dei fatti di gestione; ...
b) verifica se il bilancio di esercizio €, ove redatto, il bilancio conso-
lidato corrispondano alle risultanze delle scritture contabili e degli
accertamenti eseguiti e se siano conformi alle norme che 1i discipli-
nano;
¢) esprime, con apposita relazione, un giudizio sul bilancio e sul bi-
lancio consolidato [ove redatto).L'attivita di controllo contabile & an-
notata in un apposito libro, conservato presso la sede sociale,
L'assemblea, nel nominare il Revisore, deve anche determinare il
corrispettivo per tutta la durata dellincarico (che non pud eccedere
1 tre esercizi soclali), e
Il Revisore Contabile o la Societd di Revisione debbono possedere
{per tutta la durata del loro mandato) i requisiti di cui all'articolo
2409-quinques del Codice Civile; in difetto essi sono ineleggibili o
decadono di diritto.
In caso di decadenza del revisore, gi Amministratori sono tenuti a
convocare, senza indugio, l'assemblea per la nomina di un nuovo
Revisore. — e

I1 Revisore o la SOC1eta di Revisione cessano dal proprio ufficio con
l'approvazione del bilancio del loro ultimo esercizio sociale; essi so-
110 rieleggibili.

TITOLO VI
- ESERCIZI SOCIALL, UTILI E DIRITTO DI RECESSQ ——— .
Art. 24
BILANCIO - UTILI
Gli esercizi soclali iniziano il 1° gennaio e terminano il 31 dicembre
di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio il Consiglio di Amministrazione procede
alla formazione del bilancio, a norma di legge.
Il bilancio dell'esercizio e i documenti contabili dovranno evidenzia-
re separatamente ed in maniera chiara ¢ distinta i risultati delle at-
tivita connesse o correlate all'attivita principale.
Il Consiglio di Amministrazione & tenuto, altresi, entro il 15 novem-
bre di ciascun anno a predisporre, approvare e proporre all'assem-
blea dei soci riunita in seduta ordinaria il bilancio preventivo della
Societa per l'esercizio soclale successivo,
Gli eventuali utili netti di bilancio, previa destinazione del 5% (cin-
que per cento) alla formazione della riserva legale a norma di legge
e per il 10% (dieci per cento) alla formazione della riserva straordi-
naria, saranno destinati dall'Assemblea dei Soci prioritariamente
per essere reinvestiti al fine del conseguimento di finalita ed inizia-




tive rientranti negli scopi statutart, fatta salva per la semplice re-
munerazione del capitale. Il bilancio, previa certificazione da parte
di una Societd di Revisione, dovra essere trasmesso al Ministero
delle Infrastrutture e Trasporti e al Ministero dellEconomia e Fi-
nanze.

Art. 25
RECESSO
Il diritto di recesso spetta al socio in tuttl i casi stabiliti dalla legge e
dal presente statuto.

TITOLO VIii
DISPOSIZIONI FINALT
Art, 26
SCIOGLIMENTO ...
Addivenendosi in qualsiasi tempo e per qualsiasi causa allo sciogli-
mento della societd previste dalla legge, il Consiglio di Amministra-
zione senza indugic provvederd a convocare l'Assemblea straordi-
naria dei Soci che procedera allo scioglimento della Societa ed al
stabilire le modalita della liquidazione, nominando uno o pit liqui-
datord, determinandone I poteri.
Art, 27
CONTROVERSIE -
Le eventuali controversie che sorgessero tra i soci o traisociela
socleta (che abbiano per oggetto diritti disponibili, relativi al rap-
porto sociale) saranno decise da un arbitro unico, nominato (entro
30 - trenta - giorni dalla richiesta fatta dalla parte diligente) dal Pre-
sidente det Tribunale di Savona. oo
L'arbitro decidera entro 90 giorni dalla nomina, in moclo irrevocabil-
mente vincolativo per le parti, come arbitro irrituale, con dispensa
da ogni formalita di procedura ed, eventualmente, anche dall'obbli-
o del deposito del lodo, -
L'arbitro stabilirh a chi fara carico 11 costo dell'arhitrato o le even-
tuall modalita della sua ripartizione,
La presente clausola & applicabile anche alle controversie promosse
da Amministratori, Liquidatori ¢ Sindact (se nominati} ovvero nei lo-
ro confronti; per cul diverra vincolante (per detti soggetti) con l'ac-
cettazione dell'incarico.
None possono essere oggetto di compromesso o di clausola com-
promissoria le controversie nelle quall la legge preveda lintervento
obbligatorio del Pubblico Ministero,
Sono applicabili, comungue, le disposizioni normative vigenti in
materia.

La soppressione o le modifiche alla presente clausola compromis-
soria devono essere approvate con delibera dei soci, assunta con la|
maggioranza di almeno i due terzi {2/3) del capitale sociale. ————
I soci assenti o dissenzienti possono (entro i successivi 90 (novanta)
giorni) esercitare il diritto di recesso.
Art. 28

- RINVIOQ Al, CODICE CIVILE E ALLE NORME DI LEGGE .
Per tutto quantc non espressamente previsto nel presente statuto,

si richiamano le disposizioni di legge in materia di societa per azio-
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